Tarifvertrige im

Butzbacher Hiftlinge wollen eine Gewerkschaft grunden | Von Anke Baner

Eine Zusammenkunft besonderer Art
fand kiirzlich hinter den Geféngnismau-
ern der Butzbacher Justizvellzugsanstalt
statt: Zu frither Stunde trafen dort Ge-
werkschafter, Juristen und ein Sozial-
pidagoge auf etwa 20 Gefangene; ge-
meinsam sollte dariiber diskutiert wer-
den, was der Griindung einer Gefange-
nengewerkschaft im Wege stehen konnte.
Denn daB eine Koalition der Inhaftierten
zum Zwecke der Wahrnehmung eigener
Arbeitsinteressen im Knast nach dem seit
Anfang 1977 giiltigen Strafvollzugsgesetz
zumindest nicht verboten ist, bezweifelte
in der Runde niemand. Frage war nur,
wie eine solche Interessengemeinschaft
praktisch aussehen konnte.

Die morgendliche Diskussion in dem
schlechtgeheizten Gesprichsraum der
Butzbacher Anstalt war ausgelist wor-
den, naehdem zwel Gefangene im ver-
gangenen Sommer vergeblich versucht
hatwn. ‘der Gewerkschaft Offentliche
'rx-anspm't und Verkehr (OTV)

Thr mit Berufung auf Paragraph 194
Absatz 3 a des neuen Gesetzes — danach
gelten beitragspflichtige Gefangene als
Arbeitnehmer, das Land entsprechend als
Arbeitgeber — begriindetes Gesuch war
von der OTV mit dem Hinweis abge-
lehnt ’wordm. von einem freien Arbeits-
verhiltnis konne im Geféngnis nicht die
Rede sein. AuBerdem — so heiBit es in
einem vom hessischen Bezirksvorstand
unterzeichneten Brief — miisse eine
Mitgliedschaft von Gefangenen in der
OTV ,zwangsldufig zu Interessenkon-
flikten fithren*, weil sich Aufsichts-
beamte sdxlieﬂlid: auch in derselben
tlgt.ermenvmtung organisieren konn-

Dagegen argumentierten die Inhaftier-
ten, die gleichzeitige Mitgliedschaft von
Gefangenen und Aufsichtspersonal in
einer Organisation koénne sich im Gegen-
teil ausgleichend aut die Atmosphére

entgegen, daBl selbiges auch fiir Beamte
gelte.

Die Gefangenien bekamen unerwartet
Schiitzenhilfe von dem Bremer Arbeits-
rechtler Professor Dr. Wolfgang Déaub-

ler,derzwardieOrVAuﬂassungals
yautonome Entscheidung® einer Organi-
sation akzeptierte, jedoch betonte, das
Recht auf Koalitionsfreiheit und damit
zur Griindung einer Gewerkschaft, treffe

auch fiir Strafgefangene zu.

eser Argumentation wollte sich auch
die OTV nicht sperren, weshalb der ehe-
malige Leiter der JVA Darmstadt, der
fiir Justizfragen Ernst
Dormehl in der Diskussion den Rechts-
standpunkt des Arbeitsrechtlers bestd-
tigte, mit Hinweis auf die OTV-Satzung
seine Organisation allerdings als nicht
zustdndig fiir Gefangene erklédrte. Diese
Satzung, das betonte auch der ebenfalls
anwesende Gewerkschaftskollege Riidi-
ger Freudenstein, kénne nur der Ge-
werkschaftstag dndern.

Folglich stand fiir die Biirger minus
Freiheit minus Briefgeheimnis®, wie der
Marburger Sozialpddagoge Pro!emor
Klaus Rehbein den Status der Gefange-

eigenen Gewerkschaft auf dem Pro-
gramm. Denn daf Gemeinsamkeit ange-
sichts der als ,friihindustriell“ bezeich-
neten Arbeitsbedingungen im Geféingnis
vonndten sei, dariiber lieB die Versamm-
lung der 20 Gefangenen keinen Zweifel.
Robert Plumbohm beispielsweise, der
den Aufnahmeantrag an die OTV damals
gemeinsam mit seinem Mitgefangenen
Michael Heise unterzeichnet hatte,
nannte die ihm zugewiesene ,geist- und
nervtotende Arbeit* als Motiv fiir seine
Initiative. Ein anderer Inhaftierter be-
stand darauf: ,Im Knast gelten weder
Jugendmbutz— noch Unfallschutzbestim-
mungen.”

Fiir etwa 3,80 DM am Tag wiirden in
Butzbach ,rund um die Uhr* auf der
Zelle untermderm'l'ﬂtengeklebt, Netze

Geféngnis
sei die Gewerbeaufsicht einmal einge-

Der Arbeitssituation, d:a laut Gefan-
genenaussagen auch umfaBt, daf der
Achtstundentag nur selten eingehalten
wird, meinen die Inhaftierten sich nicht

entziehen zu kiénnen, denn — so begriin-
dete es ein anderer Gefangener: ,Wenn
ich samstags nicht zur Arbeit komme,
ist am Montag ein anderer an meiner
Stelle.”

Auf die Arbeitsbedh:gungen ange-
sprochen, verwies der Buizbacher An-
staltsleiter Klaus Winchenbach auf vor-
gegebene Zwinge bei der Vert.eilung der i
Arbeit. Dem Gefangenenbestreben, ein
gewerkschaftsihnliche Koalition zu gr'an
den, maB er wenig Erfolgsaussichten bei,
weil man sich damit .,aut irrealan Bo-
den” bewege.

Doch die Geungenen wollen st
locker lassen. Da.s Zlel vor Augen, ir-

fangnis ab
mehr Geld fiir die Arbeftzu bekommen,
mochten sie darauf hinarbeiten, in Zu-
kunft als Einzelgewerkschaft dem DGB
anzugehéren. Ohne DGB geht es offen-
sichtlich nicht, weil die Frage der Tarif-
fahigkeit — so der Arbeitsrechtler Daub-
ler — letzlich von der Zahl ihrer Mit-
glieder abhingt. ;

Selbst dieses Bestreben scheint aller-
dings wenig erfolgversprechend, w;i;
Gewérksdiattstag

auch hier der

letzte Wort hat. Und die Gewerkschafts-
kollegen, vermutet Freudmstem, diirf-
ten wenig Interesse an einer Gefange-
nenorganisation im DGB haben. Freu-
denstein: ,Das scheitert lehﬁidx ‘am

Blieb fiir die Versammlung lm Butz-
bacher Gefingnis als erster Schritt nur
noch eine Forderung an den DGB: Die
Arbeitnehmerorganisation sollte ihre ge-
sellschaftliche Aufgabe auch gegeniiber
dem Gefingnis wahrnehmen und die
Arbeitsbedingungen hinter den Anstalis-
mauern einmal dohmmtierm. Imma'
noch — so Déubler — sei némlich ,,
zuwenig bekannt, unter welch mbla&te—
sten Bedingungen hier einer gegen den
anderen konkurriert®.

Tatséichlich tut die Gewerkschaft aller-
dings schon jetzt etwas fiir Inhaftierte—
jedoch nur in Einzelfillen, denn aut die
Hilfe der Arbeitnehmervertretung kann
nur der Gefangene hotfen. der schon

bevor er straffillig wurde ,, m.
sein hatte* (Fneudensbemo und einer

Gewerkschaft beitrat.



